CUENTA PU
ANUAL

4.7.11. NORMATIVIDAD INTERNA ACTUALIZADA (MANUALES
DE PROCEDIMIENTOS, REGLAMENTO INTERNO, BANDO DE
POLICIA Y GOBIERNO, CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA,
MANUAL DE CONTABILIDAD, MANUAL DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS Y MANUALES DE ORGANIZACION QUE
MUESTRE LOS NIVELES DE RESPONSABILIDAD Y LA
SEGREGACION DE FUNCIONES); ANEXANDO, ADEMAS:

A) EVIDENCIA DOCUMENTAL DE SU PUBLICACION EN LA
GACETA MUNICIPAL O PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO.

B) EVIDENCIA DOCUMENTAL DE SU DIFUSION AL INTERIOR
DE LA ENTIDAD
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Lugar de Expedicion: Cuetzala, Guerrero. Tomo: 2 Gaceta Ordinaria Mes y Afo: Febrero 2023

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CUETZALA DEL PROGRESO, GUERRERO

PUBLICA MUNICIPAL 2021-2024 Y SU RESPECTIVO DOCUMENTO DE
APROBACION POR EL CABILDO MUNICIPAL

ATENTAMENTE:
EL HONORABLE CABILDDO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CUETZALA DEL PROGRESO, GUERRERD
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siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION, FLNCIONES y PROCEDIMIENTOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

A LOS SERVIDORES PUBLICOS
Y
EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL
DE CUETZALA DEL PROGRESO,
GUERRERO, EN PARTICULAR.

LIC. ELIZABETH MENDOZA DAMACIO, PRESIDENTA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CUETZALA DEL PROGRESO, ESTADO DE GUERRERO.

s
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do Contral Shterne Winisipal two @ bien comunisarme ls diguiente:

El presente Reglamento se expide en base a lo establecido en el Parrafo II, del Articulo 115

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Politica del

Estado Libre y Soberano de Guerrero, en el Articulo 61, Fraccién Il de la Ley Organica del

Municipio Libre del Estado de Guerrero, en la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado
9 de Guerrero y de las disposiciones y leyes referentes a la materia; y

CONSIDERANDO

Que el Municipio constituye la base de la Divisién Territorial y de la Organizacién Politica y
Administrativa del Gobierno Mexicano.

Que el Ayuntamiento requiere para el eficaz logro de sus objetivos, disponer de una
administracién acorde con las necesidades e imperativos de nuestra sociedad actual.

Que para administrar con responsabilidad y corresponsabilidad, se hace necesario trabajar
con organizacién y coordinacion, buscando que los esfuerzos se ordenen para proporcionar
unidad de accion en la persecucién de una finalidad comun, hacer del Municipio de Cuetzala
del Progreso, Guerrero tierra de porvenir para todos los paisanos.

Que, congruentes con la modernizacién del marco juridico de la Administracién Publica del

. Estado, se hace prioritario, en el Ayuntamiento de Cuetzala del Progreso, Guerrero, la
revision, racionalizacion y funcionalidad de la estructura orgénica y administrativa, asi como
de las funciones y atribuciones de la misma; para lo que es necesario, adecuar y modernizar
las actividades y funciones de la administracién publica municipal; por tal razén:

Este Ayuntamiento legalmente constituido ha tenido a bien expedir el siguiente:

“
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» MANUIAL DE ORGANIZACION,
FUNCIONES y PROCEDIMIENTOS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA

MUNIGIPAL
2018 - 2021
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TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El Municipio de Cuetzala del Progreso, Guerrero, estd dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, y con libre administracién de su hacienda, recursos y servicios
destinados a la comunidad, sin mas limites que los sefialados expresamente en las Leyes
aplicables.

g ARTICULO 2.- Este Reglamento Interior contiene las Disposiciones pertinentes a efecto de
regular la integracion, facultades, organizaciéon y funcionamiento de las diversas
dependencias que integran la Administracién Publica Municipal.

ARTICULO 3.- El Municipio de Cuetzala del Progreso, Guerrero, se administra por un
Ayuntamiento de eleccién popular directa, realizada en 1 de julio del afio 2018.

ARTICULO 4.- El Municipio de Cuetzala del Progreso, Guerrero, se rige también por las
siguientes disposiciones:

I Las Leyes y demas disposiciones de carécter federal que le otorgan competencia
o atribuciones para su aplicacion en el dmbito territorial;

Il. Las Leyes y demds disposiciones de cardcter estatal relacionadas con la
organizacion y actividad municipal;

M. Los convenios y acuerdos que celebre el Gobierno del Estado con el Gobierno

Federal, sus dependencias y entidades, que vinculen a los Municipios;
Q IV. Los convenios y acuerdos que celebre el Municipio con el Gobierno del Estado o
entre si, y
V. Los reglamentos, bandos, acuerdos, circulares, disposiciones administrativas de

observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que expida el
Ayuntamiento conforme a la Ley.

ARTICULO 5.- El Ayuntamiento, en su connotacién estricta, como instancia colegiada
integrada por miembros de eleccién popular, es el érgano de gobierno del Municipio. Tiene
a su cargo la potestad normativa municipal; establecer las directrices del desarrollo
municipal; la decisién y resoluciéon de todos aquellos asuntos y materias que de
conformidad a los ordenamientos juridicos de indole Federal, Estatal o Municipal, le
competan, la de supervisar el desempefio adecuado de la Administracién Publica Municipal
y la correcta prestacion de los servicios publicos.
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ARTICULO 6.- El Presidente Municipal es el represente del Ayuntamiento y Jefe de la
Administracién Publica Municipal, por lo tanto es responsable directo, encargado de velar
por la correcta ejecucién del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas y acciones
que de él deriven, para lo cual tendra las facultades y obligaciones que le confiere la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Guerrero, la Ley Organica de la Administracidon Publica del Estado de
Guerrero, la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, el presente
Reglamento, demas leyes y disposiciones aplicables.

TITULO SEGUNDO
Q DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 7.- Los Ayuntamientos a propuesta de los Presidentes Municipales, nombraran a
los siguientes servidores publicos, sin perjuicio de la denominacién o rango jerarquico que
los propios Ayuntamientos establezcan:

. Secretario;

il. Oficial Mayor o Jefe de la Administracion;
. Tesorero;

IV. Jefe de Seguridad Publica;

V. Jefe de Obras Publicas, y

VI. Demas servidores de nivel equivalente.

ARTICULO 8.- El nimero y asignacién de regidores de representacién proporcional se
ajustard a lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado de Guerrero.

Las empresas de participaciéon municipal que se constituyan, los fideicomisos en que el
Municipio sea parte fideicomitente y los organismos publicos descentralizados municipales,
componen la administracion publica paramunicipal.

Las Comisarias y Delegaciones son érganos de desconcentracion territorial de la
Administracién Publica Municipal, a cargo de un Comisario electo en votacién popular
directa por medio de mecanismos vecinales a través del sufragio de vecinos mayores de 18
afios y que tendran el caracter honorifico

“
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CAPITULO Il
ORGANOS AUXILIARES

ARTICULO 9.- Se considerara érganos auxiliares de la Administracién Publica municipal
aquellos que se creen, con apego a las Leyes, Reglamentos y demds disposiciones aplicables,
como organos de apoyo, de consulta y asesoria, los cuales podran estar integrados por
servidores publicos, ciudadanos y/o representantes de organismos sociales.

ARTICULO 10.- Con base en el Articulo 196 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Guerrero, para el mejor funcionamiento su mas eficaz desconcentracion territorial, el
Ayuntamiento debera apoyarse en los siguientes érganos auxiliares:

g I Comisarias y Delegaciones;
L. Consejos Consultivos de Comisarios Municipales;
[ Consejos Consultivos de Ciudadanos de las Delegaciones Municipales;

Iv. Consejos Consultivos de Presidentes o Comisariados Ejidales y de Bienes
Comunales;
V. Consejos de Colaboracion Municipal;
VI. Consejos de Presidentes de Colonias.
VIL. Consejos Consultivos de la Ciudad;
VIIl.  Consejos de Urbanismo;
IX. Del Fondo Social de Obras;
X. Cronista Municipal, y
XI. Comités de Desarrollo Indigenista.
CAPITULO Il

DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

9 ARTICULO 11.- El Ayuntamiento del Municipio de Cuetzala del Progreso, Guerrero, se
integra por el principio de mayoria relativa y por el de representacidn proporcional, en base
a la Fraccion Il del Articulo 46 de |a Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Guerrero
que a la letras dice: “En los Municipios con una poblacién menor de 25 mil habitantes, los
ayuntamientos se integraran por un Presidente Municipal, un Sindico Procurador y 6
Regidores de los cuales, 3 seran de mayoria relativa y 3 de representacién proporcional”.

ARTICULO 12.- La vigilancia de la administracién municipal se distribuird entre los
Regidores, conforme a los siguientes ramos:

l. De la Comision de Desarrollo;

I. De Desarrollo Urbano, Ecologia y Obras Publicas;

1. De Educacion, Cultura, Recreacién, Espectaculo y Juventud
V. De Comercio y Abasto Popular;
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V. De Salud Publica y Asistencia Social;
VI. De la Participacion Social de la Mujer.
CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 13.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de
Gobernacion y Seguridad Publica las siguientes:

I Cumplir y hacer cumplir la Constitucién General de la Republica, la Constitucion
Politica del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de las mismas, asi como
9 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y ordenamientos
municipales;
Il. Expedir su reglamento interior y los relativos a la administracién municipal que
deberan publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado;
M. Mantener la tranquilidad, la seguridad y orden publico dentro del Municipio;

IV. Cuidar de la superacion profesional, técnica, moral y material de los agentes de
seguridad publica y de transito municipal;
V. Dividir el territorio Municipal para su gobierno interior en comisarias,

determinando las areas de circunscripcién y determinar la procedencia de crear
delegaciones municipales;

VL. Designar a los delegados y subdelegados municipales, a los titulares de la
Secretaria del Ayuntamiento y de la Contraloria Municipal a propuesta del
Presidente Municipal;

VIl.  Expedir los bandos de policia y buen gobierno, y los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, y

g VIIl.  Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 14.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento en materia de hacienda, las
siguientes:

L Celebrar convenios con el Gobierno del Estado en materia fiscal relacionadas con
la administracién de contribuciones;

Il. Formular y remitir al Congreso del Estado a mas tardar el 15 de octubre, su
presupuesto anual de ingresos, para expedir en su caso, la Ley de Ingresos, junto
con la Tabla de Valores Unitarios de Suelo y Construccién del afio siguiente. El
Congreso del Estado estd facultado para incorporar a la Iniciativa de ingresos
municipales que al efecto presente el Ejecutivo del Estado, el monto total de
ingresos autorizado al Municipio, siempre y cuando los presupuestos se hayan
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remitido previo acuerdo de los Ayuntamientos. En el caso de que el
Ayuntamiento no presente su presupuesto de ingresos, el Congreso suplird esta
deficiencia en los términos de Ley;

1. Presentar al Congreso del Estado, a mas tardar el Gltimo dia del mes de abril de
cada afio, la Cuenta de la Hacienda Publica Municipal, la que contendré el
Informe Financiero correspondiente al segundo semestre y cuenta publica anual
del ejercicio fiscal anterior, consolidando el resultado de las operaciones de
ingresos y gastos que se hayan realizado, en los términos que sefiale la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado de Guerrero;

IV. Recaudar y administrar los ingresos correspondientes a la Hacienda Publica
Municipal;
V. Aprobar, ejercer y controlar su presupuesto de egresos conforme a los ingresos
9 disponibles;
VI. Vigilar la administracion de los bienes de dominio publico y privado del

Municipio, manteniendo un inventario para el control y registro de los mismos,
en los términos de esta Ley y otras aplicables;

VIl.  Todas aquellas que se sefialan en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Guerrero; y las que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 15.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de
Urbanismo, Ecologia y Obras Publicas, las siguientes:

l. Formular, aprobar y administrar los planes de Desarrollo Urbano Municipal;

Il. Definir la politica en materia de reservas territoriales y crear y administrar dichas
reservas;

. Promover la participacion de los habitantes en la construccién, conservacion y
reparacion de obras del Municipio;

V. Proyectary ejecutar obras de infraestructura para el desarrollo de los centros de
g poblacién;

V. Promover la construccion de caminos vecinales y de mano de obra;

VL. Atender y vigilar la debida prestacién de los servicios de agua potable y
alcantarillado de acuerdo con la Ley de la materia y con la participacion de los
usuarios;

VIl.  Publicar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano y las declaratorias de
provisiones, usos, reservas y destinos de dreas y predios;

VIIl.  Participar en coordinaciéon con las instancias federales y estatales, en la

planeacion y regulacién de los centros urbanos involucrados en los procesos de
conurbacion, y

IX. Atender la recoleccion, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos
sélidos urbanos, para ello el Municipio contaré con un relleno sanitario o sitio de
disposicion final de residuos sélidos que se ubiquen fuera de la mancha urbana
y que cuente con las condiciones necesarias para prevenir o controlar posibles

e ——— L E e e . — ——— - e —
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afectaciones al medio ambiente y que garantice la proteccién de la salud publica
de acuerdo a las Normas Oficiales y las Leyes de la Materia. Con la finalidad de
prestar un servicio eficaz, el Ayuntamiento tendra un reglamento que contenga
las disposiciones sefialadas en la presente fraccién; y

X. Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 16.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de
Educacion, Cultura, Recreacion, Espectéculos y Juventud, las siguientes:

l. Participar con la coordinacion del Gobierno del Estado e integrarse al Sistema
Estatal de Cultura, fomentar y difundir los valores culturales y artisticos;
Q 1. Organizar, con la colaboracién ciudadana bibliotecas municipales, casas de _
cultura, museos y galerias artisticas; i
1. Participar con la coordinacion del Gobierno del Estado e integrarse al Sistema
Estatal de Artesanias para propiciar la proteccion, fomento, produccion,
distribucidn y comercializacion de las artesanias del municipio;
V. Vigilar la prestacion de los servicios educativos en el Municipio dando cuenta a
las autoridades educativas sobre el funcionamiento de los establecimientos de
educacion en sus distintos niveles y grados;

V. Participar en el mantenimiento de establecimientos educativos con la
participacion de padres de familia, maestros y grupos ciudadanos;

VL. Cuidar de la seguridad y el orden de lugares deportivos, paseos y centros
recreativos;

VII. Promover los programas de alfabetizacion y educacion para los adultos en
coordinacion con las autoridades educativas correspondientes;

VIII.  Vigilar que los nifios en edad escolar asistan a las escuelas y que los maestros
cumplan con sus horarios y obligaciones;

9 IX. Fomentar las actividades que exalten los valores civicos nacionales, estatales,

regionales y locales;

X. Fomentar las actividades recreativas de sano esparcimiento y deportivas en
todas sus manifestaciones;

XI. Integrar los comités municipales del deporte al Sistema Estatal del Deporte y la
Juventud;

XIl. Implementar programas de incorporacion de la juventud al desarrollo y darles
seguimiento y evaluarlos periédicamente;

Xlll.  Otorgar reconocimiento a nivel municipal a personas fisicas o0 morales o bien a

agrupaciones ciudadanas por sus contribuciones dentro de proyectos de
beneficio colectivo que eleven el bienestar social o la produccidn, y
XIV. Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.
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ARTICULO 17.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de
Planeacién y Presupuesto las siguientes:

I Promover y ejecutar las acciones necesarias para lograr el desarrollo integral del
Municipio y vigilar la correcta prestacion de los servicios publicos municipales;

. Coordinar sus planes municipales con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan
Sexenal de Desarrollo, los programas operativos anuales y deméas programas
municipales, en el seno del Sistema Estatal de Planeacién Democrética y en el
seno del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Guerrero;

1. Celebrar convenios de colaboracion y asociacién con otros Municipios de la
entidad para la mas eficaz prestacién de servicios publicos, previa autorizacion
del Congreso del Estado;

Q V. Aprobar la creacion de entidades paramunicipales necesarias para el desarrollo
y la prestacion de servicios publicos y aprobar sus programas operativos anuales,
asi como vigilar su funcionamiento;

V. Participar con las instancias del Gobierno del Estado que correspondan en la
celebracion de Convenios Unicos de Desarrollo Municipal y vigilar que se
cumplan con las obligaciones contraidas en dichos instrumentos, y

VI. Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 18.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento en materia de Comercio y
Abasto Popular, las siguientes:

. Atender la conservacion y funcionamiento del rastro, mercado y tianguis,
determinando su ubicacién y reglas de operacién;
Il. Atender las necesidades de abasto popular dictando las medidas de
almacenamiento, conservacidn, distribucién y venta de productos bdsicos;
9 1. Administrar el mercado Municipal, vigilando la observancia de las normas sobre
higiene y salubridad y coadyuvando con las autoridades responsables en la
observancia de las politicas de precios;

IV. Fijar la politica municipal sobre el tianguis y comercio ambulante, conciliando el
interés de los consumidores, el del Fisco, y el del comercio establecido;

V. Hacer cumplir los reglamentos relativos a establecimientos comerciales; y

VI. Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 19.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento en materia de Salud Pablica
y Asistencia Social, las siguientes:

I Celebrary participar con el Gobierno del Estado en los acuerdos de coordinacién
para alcanzar la plena cobertura en el Municipio, de los servicios de salud
conforme al modelo de atencion lo requieran;

e = e e ———
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. Participar en el reforzamiento de los programas de planificacién familiar,
campafas de vacunacidon y prevencion de enfermedades transmisibles por
vector; -

. Colaborar con las autoridades federales y estatales en la construccién,
rehabilitacién, mantenimiento de establecimientos hospitalarios y unidades de

atencion;

Iv. Promover estrategias de participacion de la comunidad dentro de esquemas de
fomento a la salud, higiene escolar y autocuidado;

V. Coadyuvar en la realizacién de campafias quirdrgicas de interés social en
beneficio de grupos prioritarios;

VL. Coadyuvar con las autoridades sanitarias en los programas de regulacién y
control sanitario, ejerciendo las facultades que le competan conforme a las leyes

9 y acuerdos de coordinacién que al efecto celebre;
VIl.  Combatir la desnutricion y deshidratacion infantiles;
VIII.  Prevenir y combatir con el auxilio de las autoridades competentes el

alcoholismo, la drogadiccion, la prostitucion, la vagancia y todas aquellas
actividades que atenten contra la salud;

IX. Vigilar que la inhumacién de los caddveres se verifique en los panteones, dentro
de las veinticuatro horas siguientes a las en que ocurrié la muerte, salvo el caso
de que se trate de epidemias o enfermedades contagiosas respecto de las cuales
debera procederse conforme a la reglamentacién sanitaria aplicable;

X. Atender el servicio de panteones conforme a la reglamentacion
correspondiente;

XI. Promover el mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones y equipo
médico;

XIl. Promover, en coordinacion con las autoridades estatales de la materia,
programas de asistencia social a grupos desprotegidos y para la integracion
familiar;

9 XIll.  Informar al Gobierno del Estado de los bienes inmuebles cuyos propietarios no

hayan cubierto el impuesto predial correspondiente en los tres Gltimos afios, a
efecto de determinar la posibilidad de que ingresen al Patrimonio de la
Beneficencia Publica, y

XIV.  Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 20.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento en materia de Desarrollo:

l. Colaborar principal en la conjugacion y al fomento del Desarrollo Social y Rural.

Il. Colaborar al incremento de la produccion agricola y ganadera, asi como a la
organizacion economica de ejidatarios, comuneros y pequefos propietarios;

. Establecer con las autoridades correspondientes programas para combatir el
robo de productos agricolas y el abigeato;
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V. Colaborar con las autoridades correspondientes en la vigilancia de los recursos
forestales evitando la tala sin autorizacién y previniendo la destruccidn forestal
y los incendios;

V. Promover con la colaboracién de las autoridades estatales en la implementacién
de programas de desarrollo rural Integral;

VI. Ejercer las facultades que le confiere la Ley Ganadera y en particular las que
conciernen al fomento, mejoramiento, desarrollo y proteccién de las actividades
pecuarias;

VIL. Ejercer las facultades que le confiere la Ley Federal de la Reforma Agraria, y

VIIl.  Todas aquellas que faciliten y aseguren el mejor desempefio de sus tareas.

ARTICULO 21.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento en materia de Participacién
9 Social de la Mujer las siguientes:

l. Implementar un programa municipal de Participacién Social de la Mujer, darle
seguimiento y efectuar evaluaciones periddicas del mismo;

Il. Apoyar las actividades productivas de las mujeres;

1. Establecer en coordinacién con la Secretaria de la Mujer programas de
capacitacion y empleo, y

IV. Intervenir en defensa de los derechos de las mujeres.

CAPITULO VI
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 22.- El Presidente Municipal es el representante del Ayuntamiento y Jefe de la
Administracion Municipal en los términos de ley, asi como el encargado de ejecutar sus
resoluciones. Sus funciones son incompatibles con cualquier otro cargo de la Federacién o
de los Poderes del Estado excepto los docentes, de beneficencia y de salud, o los

Q honorificos.

ARTICULO 23.- Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal las siguientes:

l. Presidir las sesiones y dirigir los debates del Ayuntamiento tomando parte en las
deliberaciones con voz y voto y con voto de calidad en caso de empate y facultad
de veto suspensivo para efectos de analizar y votar de nueva cuenta el asunto
que lo haya motivado;

Il. Rendir al pueblo del Municipio en Sesion Solemne, en la ultima quincena del
mes de octubre, el informe anual pormenorizado sobre el estado que guarda la
administracion municipal del cual enviard copia al Ejecutivo y al Congreso del
Estado; en el Ultimo afio del mandato podra rendirlo en la Sesién Solemne en
que el Ayuntamiento entrante rinda protesta o en Sesién Solemne anterior a la
fecha de celebracion de ésta;
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M. Rendir cada mes, en sesién ordinaria del Ayuntamiento y con el auxilio del jefe
de la Policia un informe al Ayuntamiento sobre la corporacién y las principales
incidencias en materia de orden publico;

V. Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento aplicando, si fuere el caso, las sanciones
previstas en las leyes y reglamentos;

V. Tener bajo su mando al personal de Seguridad Publica y Trénsito Municipal;

VL. Proponer al Ayuntamiento los nombramientos del Secretario, Oficial Mayor o

Jefe de la Administracion, Tesorero, Director de Obras y Servicios Publicos y
demas servidores del mismo nivel de la Administracién Municipal, asi como su
remocidn, si fuera el caso;

VII. Nombrar y remover a los servidores del Municipio de acuerdo con la Ley;
VIIIl.  Dirigir, vigilar y dictar las medidas necesarias para el buen funcionamiento de los
g servicios publicos Municipales;
IX. Vigilar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas que
deriven del mismo;
X. Conducir el trabajo administrativo de los regidores cuando se les asigne alguna
de las ramas de la administracién; y
XI. Las demds que les otorguen la Ley y los reglamentos.
CAPITULO VII
DEL SINDICO PROCURADOR

ARTICULO 24.- Son facultades y obligaciones del Sindico Procurador:

I Autorizar los gastos que deba realizar la administracién Municipal;
Il. Supervisar la aplicacién de los bandos de policia y buen gobierno, y de toda
disposicion orientada a proteger el orden publico, asi como la organizacién y
9 desempefio de la policia municipal;
Il Vigilar el manejo y aplicacién de recursos federales o estatales que en
cumplimiento de las leyes o convenios de desarrollo o cooperacién se hayan
transferido al Municipio;

IV. Supliren los términos de Ley, las ausencias temporales del Presidente Municipal;

V. Verificar que los servidores pUblicos municipales cumplan con las obligaciones
derivadas de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

VI. Vigilar que los ediles y servidores publicos municipales presenten sus

declaraciones de situacion patrimonial en los términos de la Ley relativa, proveer
a ello y, en su caso, formular las denuncias correspondientes al Congreso del
Estado y a las demds autoridades competentes;

VII.  Auxiliar al Tribunal de lo Contencioso Administrativo en lo que éste lo requiera
con sujeccién (sic) a la Ley de Justicia Administrativa y del Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Estado de Guerrero, y

h
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VIll.  Las demads que les otorguen la Ley y los reglamentos.

ARTICULO 25.- Los Sindicos Procuradores, cuando sean expresamente autorizados por
autoridad competente, podrdan fungir como agentes auxiliares del Ministerio Publico, o
como fedatarios bajo control y supervisién de la Procuraduria General de Justicia y de la
Secretaria General de Gobierno respectivamente.

CAPITULO IX
DE LOS REGIDORES

ARTICULO 26.- Los regidores tendran a su cargo la supervision de las comisiones, sin
facultades ejecutivas y se ocuparan de los ramos a que se refiere el Articulo 14 del presente
Reglamento y el 59 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

ARTICULO 27.- Son facultades y obligaciones de los regidores:

I Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto;

Il Desempeniar y presidir las Comisiones que les encomiende el Ayuntamiento e
informar a éste de los resultados de sus trabajos;

. Proponer al Ayuntamiento las medidas y acciones que deban acordarse para el
mejoramiento de las distintas ramas de la administracion y de los servicios
municipales, cuya vigilancia les corresponda o les haya sido encomendada;

V. Suplir al Presidente Municipal en sus faltas temporales, en el orden
predeterminado;

V. Apoyar al Presidente Municipal en sus responsabilidades en los términos de este
Reglamento; y

VI. Las demas que les otorgue la Ley y los reglamentos.

ARTICULO 28.- Para ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor se requiere:

I Ser originario del Municipio;

Il. Tener una residencia efectiva no menor de cinco afios de manera permanente,
continua y publica en el Municipio, sin mds ausencia que las transitorias y
siempre que no sean mayores de treinta dias;

. Saber leer y escribir;

V. No pertenecer ni haber pertenecido al estado eclesiastico ni ser ministro de
algun culto;

V. No haber sido condenado por delito intencional, ni estar sujeto a proceso por
éste, y
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VL. No tener empleo, cargo o comisién de los Gobiernos Federal, Estatal o
Municipal, ni tener el mando de la fuerza publica en el Municipio en cuestién, 45
dias antes de la eleccién.

CAPITULO X
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 29.- El Ayuntamiento designara entre sus miembros comisiones para la atencion
de los problemas del Municipio y para vigilar que se ejecuten sus disposiciones y acuerdos.
Las comisiones propondrédn al Ayuntamiento los proyectos de solucidon a los problemas y
carecerdn de facultades ejecutivas.

9 ARTICULO 30.- La actividad administrativa a cargo del Ayuntamiento se distribuird en los
ramos a que se refiere el Articulo 12 del presente Reglamento, confidandose su supervision
entre los distintos regidores.

ARTICULO 31.- En cualquier tiempo el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente, podra
designar comisiones transitorias para el estudio de determinado asunto o la realizacion de
una labor especifica.

ARTICULO 32.- Las comisiones someteran a la consideracién del Ayuntamiento o del
Presidente Municipal; segun sea el caso, sus recomendaciones y acuerdos para que éstos
dicten las medidas consecuentes.

CAPITULO XI
DE LAS COMISARIAS Y
DELEGACIONES MUNICIPALES

ARTICULO 33.- Las comisarfas municipales son érganos de desconcentracién administrativa
de los Ayuntamientos y de la administracion municipal y de participacion de la comunidad,
de integracidn vecinal y de caracter honorifico.

ARTICULO 34.- Los comisarios municipales, los comisarios suplentes y los comisarios vocales
seran electos cada tres afios mediante procedimientos de eleccién vecinal y por planilla,
durante la Gltima semana del mes de junio del afio en que deban renovarse, y se votaran
segin lo establecido en este Capitulo.

ARTICULO 35.- La administracion de las comisarias estard a cargo de un comisario
propietario, de un comisario suplente y de dos comisarios vocales.

ARTICULO 36.- Para ser comisario se requiere:
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I Ser originario del Municipio o tener residencia efectiva en el Municipio que se
trate no menor a dos afios antes de la eleccion;

I. Saber leer y escribir;

1. No pertenecer, ni haber pertenecido al estado eclesidstico, ni ser ministro de
algun culto;

IV. No pertenecer a las fuerzas armadas, ni tener mando de la fuerza publica tres
meses antes de la eleccion, y
V. No haber sido condenado por delito intencional.

ARTICULO 37.- Los comisarios municipales tendran las siguientes atribuciones:

@ L Aplicar los bandos, reglamentos y ordenanzas municipales bajo el control del
Presidente Municipal;

Il Cuidar el orden publico imponiendo las sanciones administrativas y tomando las
medidas de seguridad que las leyes, y el bando de policia y buen gobierno
previenen;

Il Actuar como auxiliar del Ministerio Publico del Fuero Comun y de los Sindicos
Procuradores cuando sea requerido;

IV. Formular y remitir anualmente al Ayuntamiento el padrén de habitantes de la
Comisaria;

V. Ejercer vigilancia en materia de salud publica, sobre todo tratdndose de
enfermedades infectocontagiosas y epidémicas;

VI. Dar cuenta al Ayuntamiento del estado de los caminos, asi como de lo relativo
al agua potable y drenaje;

VIl.  Coordinar los trabajos de consulta popular y de participacion de la comunidad
en la ejecucion de obras y prestacion de servicios de beneficio colectivo;

VIIl.  Conducir las labores de proteccion civil en casos de desastre;

Q IX. Actuar como auxiliar de las autoridades agrarias cuando sea requerido;
X. Coadyuvar con las autoridades educativas y sanitarias en el acopio de

informacion estadistica asi como en el desarrollo de programas sobre educacién
y salud que se efectuen en su jurisdiccion;

XI. Promover la participacion de la comunidad en los asuntos a que se refiere la Ley
que Establece las Bases para el Fomento de la Participacion de la Comunidad y
en particular para la construccién, reparacion y mantenimiento de
establecimientos escolares y sanitarios;

XIL. Expedir gratuitamente los certificados requeridos por el Oficial del Registro Civil
para acreditar las insolvencias en los casos de inhumacion;
Xlll.  Presentar a los habitantes de la Comisaria un informe anual de actividades y

estado de cuentas de los recursos que hubieren tenido a su cargo y sobre las
obras que se le hubieren encomendado, y
XIV. Las demas que senalen las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 38.- Las Delegaciones tendran las facultades delegadas en funcién del tamafio
del ambito territorial de competencia, la complejidad de problemas urbanos y sociales, los
recursos técnicos y financieros de los servicios y obras publicas, el nivel de participacion de
los vecinos asi como la capacidad administrativa y técnica disponible.

ARTICULO 39.- Para ser Delegado Municipal deberan reunir los siguientes requisitos:

.- Ser mayor de 30 afios de edad;

Il.- Contar con experiencia administrativa;
Ill.- No tener antecedentes penales, y

IV.- Residir en el municipio de que se trate.

ARTICULO 40.- La Delegacidn estara a cargo de un titular denominado Delegado Municipal,
mismo que podra ser un Regidor, quien podra conservar tal condicion.

Los Delegados seran designados a propuesta del Presidente Municipal en sesion de cabildo
cuando alcancen las dos terceras partes de los votos.

ARTICULO 43.- Los Delegados deberdn celebrar, invariablemente, acuerdo con el
Presidente Municipal por lo menos cada sesenta dias.

ARTICULO 44.- Los Ayuntamientos deberdn fijar las bases para la organizacién y
funcionamiento de las Delegaciones en un reglamento expedido por el mismo.

ARTICULO 45.- El Presidente Municipal con base en lo acordado por el Ayuntamiento
asignara a las Delegaciones los recursos humanos, financieros y materiales que sean
indispensables para el eficiente ejercicio de las facultades delegadas y la atencién oportuna

Q de las necesidades populares conforme a criterios de descentralizacion, equilibrio territorial
y disponibilidad.

CAPITULO X
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 47.- El Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, nombra a los
servidores publicos en base al Articulo nimero 12 del presente Reglamento.

TITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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CAPITULO |
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 48.- El Ayuntamiento designa, a propuesta del Presidente Municipal, un
Secretario y el cual tiene a su cargo las atribuciones y facultades que sefiala la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Guerrero.

ARTICULO 49.- Para ser Secretario del Ayuntamiento se requiere ser ciudadano mexicano
en pleno ejercicio de sus derechos, saber leer y escribir y ser originario o estar avecindado
en el Municipio cuando menos un afio antes de su designacion.

ARTICULO 50.- Son facultades y obligaciones del Secretario del Ayuntamiento las siguientes:

I Asistir a las sesiones del Ayuntamiento;

. Tener a su cargo el cuidado y direccion de la oficina y el archivo del
Ayuntamiento;

M. Dar tramite a la correspondencia del Ayuntamiento y cuenta diaria al Presidente
Municipal de los asuntos para el acuerdo respectivo;

V. Convocar por escrito a los miembros del Ayuntamiento a las sesiones de cabildo
y a los grupos ciudadanos y comités que correspondan cuando se celebren
sesiones abiertas;

V. Fungir como secretario de actas en las sesiones del Ayuntamiento y tener voz
informativa;
VI. Refrendar todos los documentos oficiales emanados del Ayuntamiento;
VII. Promover el establecimiento y operacién de comités ciudadanos y brindarles
asistencia técnica; y
VIIl.  Expedir las copias, credenciales y certificaciones que acuerde el Ayuntamiento,
CAPITULO Il

DE LA TESORERIA MUNICIPAL
ARTICULO 51.- La Tesorerfa Municipal es el 6rgano de recaudacién de los Ayuntamientos y
estara a cargo de un Tesorero que sera nombrado por el propio Ayuntamiento a propuesta

del presidente municipal.

ARTICULO 52.- Los requisitos para ser Tesorero Municipal son los mismos que se sefialan
para ser Secretario del Ayuntamiento y tener conocimientos de contabilidad.

ARTICULO 53.- Son facultades y obligaciones del Tesorero Municipal las siguientes:
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Il Participar en la formulacion de los proyectos de presupuestos de egresos y de ;
ingresos que corresponde al Ayuntamiento;
Il Recaudar, custodiar, concentrar y administrar los ingresos provenientes de los
impuestos, derechos, productos o aprovechamientos que consigne la Ley de
Ingresos Municipales;
M. Imponer las sanciones que correspondan por infracciones a los ordenamientos
fiscales, cuya aplicacién esté encomendada a la propia Tesoreria;
Iv. Llevar la contabilidad del Ayuntamiento y formular la Cuenta Anual de la
Hacienda Publica Municipal, asi como elaborar los Informes Financieros
semestrales en los términos de Ley;

Vi Intervenir en los estudios financieros, evaluando las necesidades de
financiamiento de los programas operativos y de inversion;
Q VI. Ejercer el gasto publico municipal promoviendo el cobro de los ingresos y el pago

de las erogaciones correspondientes a los presupuestos municipales, asi como
el manejo de los fondos;

VI Llevar al dia los libros de caja, diario, cuentas corrientes y auxiliares y de registro
que sean necesarias para la debida comprobacion de los ingresos y egresos;

VIIl.  Llevar la caja de la Tesoreria, bajo su personal responsabilidad, y asumir la
custodia de los fondos y valores municipales;

IX. Promover el cobro eficaz de las contribuciones municipales, evitando el rezago
en dichas tramitaciones;

X. Cuidar que las multas impuestas por las autoridades municipales ingresen a la
Tesoreria Municipal;

Xl Permitir y facilitar la practica de auditorias provenientes de la Auditoria General
del Estado, asi como aquellas de cardcter externo;

XIl.  Presentar mensualmente al Ayuntamiento el corte de caja de la Tesoreria
Municipal con el visto bueno del Sindico Procurador;

Xlll.  Obtener del Sindico Procurador la autorizacion de los gastos que deba realizar la

9 administracion municipal;

XIV. Informar permanentemente al Presidente Municipal sobre el estado que
guarden las finanzas municipales y en particular sobre las partidas que estén
proximas a agotarse;

XV.  Organizar el Padrén de contribuyentes municipales con la coordinacidn de las
entidades correspondientes del Gobierno del Estado, y

XVI.  Las demas que les impongan las leyes.

ARTICULO 54.- El Tesorero no podrd en ningun caso efectuar pago alguno que no esté
contemplado en el presupuesto de egresos correspondiente o que no cuente con la
aprobacién del Ayuntamiento. Los tesoreros que no cumplieran con esta prevencion
incurrirdn en responsabilidad oficial en los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.
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CAPITULO IlI
DE LOS FUNCIONARIOS QUE INTEGRAN
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ARTICULO 55.- En base al Articulo 29 de la Ley orgénica del Municipio Libre del Estado de
Guerrero, el Ayuntamiento de Cuetzala del Progreso, Guerrero, tuvo a bien designar a los
funcionarios publicos siguientes para la buena marcha de la administracién publica
municipal.

TESORERIA
DIF

Q SECRETARIA GENERAL
SEGURIDAD PUBLICA
TRANSITO
PROTECCION CIVIL
OBRAS PUBLICAS
SERVICIOS GENERALES
CATASTRO
COMUNICACION SOCIAL
DESARROLLO RURAL
DESARROLLO SOCIAL
SALUD
EDUCACION
PARTICIPACION DE LA MUJER
REGISTRO CIVIL

ARTICULO 56.- La Direccion General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) del Municipio de Cuetzala del Progreso, es un dérgano de la Administracion Publica
Municipal, dependiente del Presidente Municipal, y serd presidido por la persona quién éste
designe; el cargo tiene caracter honorifico, y la administracion y ejecucion de sus
programas, proyectos y actividades estén a cargo de un Director General.

ARTICULO 57.- Tiene como misién la promocién del desarrollo de las familias y el de
canalizar las ayudas asistenciales que el Municipio destine para ese efecto; Tendra como
atribuciones ademas de las que le otorgan las demas Leyes y Reglamentos, las siguientes:
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I. Promover el bienestar social y prestar al efecto, servicios de asistencia social a la
poblacién marginada, con base en las normas de los Sistemas Nacional y Estatal para
el Desarrollo Integral de la Familia; y en apoyo a los programas de la Secretaria de
Salud, de la Direccion Municipal de Salud, asi como de la Secretaria de Desarrollo
Social;

Il. Procurar el bienestar y el desarrollo de la comunidad, para crear mejores
condiciones de vida a las familias del Municipio;

lll. Fomentar la Educacidon escolar y extraescolar, impulsando el sano crecimiento fisico
y mental de la nifiez, asi como su integracidn social;

IV. Atender las funciones de auxilio a las instituciones de asistencia privada que le confie
la dependencia competente, con sujecion a lo que disponga la Ley relativa y la
normatividad del DIF Nacional y Estatal;

9 V. Coordinar las actividades que en materia de asistencia social, realicen otras
dependencias Municipales;

VI. Propiciar la creacion y operacion de establecimientos de asistencia social, en
beneficio de menores en estado de abandono, de ancianos y minusvélidos sin
recursos;

VII. Realizar estudios e investigaciones sobre los problemas de la familia de los menores,
de los ancianos y de los minusvalidos;

VIIl. Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacion social a los menores, a los
ancianos y a los minusvalidos sin recursos;

IX. Intervenir en el ejercicio de la tutela de los menores que corresponda al Municipio,
en los términos del cddigo de la Ley respectiva;

X. Auxiliar al y ante el Ministerio Publico en la proteccién de incapaces y de los
procedimientos civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con la Ley;

XI.  Procurar la educacion de sus objetivos, planes y programas del Sistema Municipal, a
los que lleven a cabo los Sistemas Nacional y Estatal; y,

XIl. Realizar las demas actividades que sean necesarias para alcanzar su fin y el que le
9 encomienden las leyes.

ARTICULO 58.- El Presidente Municipal contard con un Secretario Particular si asi lo desea
0 en su caso solo la Secretaria General, al que corresponderd entre otras las funciones y
actividades siguientes:

I. Despachar todos los asuntos que le sean encomendados por el Presidente
Municipal, y administrar los recursos necesarios para que funcione con eficacia.
Il. Coordinar la audiencia, la consulta popular y la agenda del Presidente Municipal.
. Organizar y llevar el archivo, la correspondencia y la documentacién de La
Presidencia Municipal.
IV. Atender a los visitantes de las tres instancias de Gobierno: Municipal, Estatal y
Federal.
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V. Establecer y mantener las relaciones interinstitucionales con las Dependencias
Oficiales e Instituciones y Organizaciones privadas.
VI. Apoyar al presidente Municipal en las tareas administrativas propias de la funcién.
VIl. Coordinar la evaluacién y seguimiento de los asuntos que reciban en las oficinas de
la Presidencia municipal.
VIIl. Llevar la agenda de actividades del C. Presidente Municipal.
IX. Coordinar la recepcidn y registro de la documentacion que llegue a la oficina del C.
Presidente Municipal.

Las demds que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes y
reglamentos vigentes, y demas disposiciones legales aplicables, asi como las que le asigne
el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Secretario Particular se auxiliara con
las Direcciones y demés dependencias de la administracion publica municipal.

ARTICULO 59.- La Direccién de Seguridad Publica es la Dependencia encargada de vigilar
que se mantenga el orden publico y crear condiciones de buen gobierno, asi como aplicar
las normas que regulen la prevencién del delito, con el propésito fundamental de
proporcionar seguridad y tranquilidad a la poblacién que habite o transite en el Municipio.
Tendra como atribuciones y responsabilidades las que le otorguen las Leyes, Reglamentos,
Bandos y demds disposiciones legales aplicables a la materia, asi como las que a
continuacion se establecen:

l. Desarrollar las politicas de seguridad Publica y proponer en el &mbito Municipal
los criterios para prevenir eficazmente la comisién de delitos, mediante la
adopcioén de normas, acciones, estrategias y tacticas, asi como la conjuncion de
los recursos Municipales y en el @mbito de su competencia;

9 Il. Disefar y ejecutar programas para fomentar la cultura de legalidad;

. Proponer al Presidente Municipal las medidas que garanticen la congruencia de

la politica de prevencién eficaz de los delitos;

IV. Participar, conforme a lo establecido en la ley de la materia, en el Consejo
Municipal de Seguridad Publica;
V. Proponer politicas, acciones y estrategias de coordinacién Municipal en materia

de prevencion del delito, al tiempo de alentar la coordinacion entre los
diferentes ordenes de gobierno;

VL. Fomentar la participacion ciudadana en la elaboracién de planes y programas de
prevencion del delito;

VIIl.  Promover y facilitar la participacion social para el desarrollo de actividades de
vigilancia sobre el ejercicio de sus atribuciones;

VIIl.  Atender las denuncias y quejas ciudadanas relacionadas con el ejercicio de sus

atribuciones;

“
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IX. Organizar, dirigir, administrar y supervisar la policia Municipal preventiva, asi
como aplicar el régimen disciplinario de dicha corporacion;

X. Recopilar y mantener al corriente la informacion sobre los atributos personales,
académicos y técnicos de los cuerpos de seguridad Publica y de los servidores
publicos;

Xl Salvaguardar la integridad y el patrimonio de las personas, prevenir la comision

de faltas al bando de policia y buen gobierno y preservar las libertades publicas,
el orden y la paz social;

XIl. Establecer un sistema destinado a obtener, analizar, estudiar y procesar
informacidn para la prevencion de delitos, mediante métodos que garanticen el
respeto a los derechos y libertades fundamentales;

Xlll.  Elaborar y difundir estudios multidisciplinarios y estadisticas sobre el fenomeno

Q delictivo;

XIV. Efectuar, en coordinacion con la Procuraduria General de Justicia, estudios sobre
actos delictivos no denunciados para incorporar este elemento en el disefio de
las politicas de prevencion;

XV. Determinar y aplicar las normas y politicas de ingreso, capacitacion, desarrollo y
disciplina del personal responsable de funciones de seguridad Publica, de
acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes;

XVI.  Organizar, dirigir y administrar el servicio civil de carrera de la policia Municipal
preventiva;

XVIl. Otorgar autorizacion a empresas que presten servicios privados de seguridad,
cuando los mismos se realicen exclusivamente en el Municipio, asi como
supervisar su funcionamiento;

XVIIl. Promover la celebraciéon de convenios de colaboracién con autoridades
federales, estatales y municipales para el cumplimiento de sus atribuciones;

XIX.  Auxiliar a los Poderes Legislativo y Judicial del Estado y a la Procuraduria General
de Justicia, cuando asi lo requieran para el debido ejercicio de sus funciones;

Q XX. Implementar estrategias para vincular a la ciudadania con los integrantes de los
cuerpos de seguridad publica municipal; y

XXl. Las demads que le sefialen las leyes, reglamentos y otras disposiciones juridicas,
asi como las que le encomiende el Presidente Municipal con relacién a sus
competencias. Para el despacho de los asuntos de competencia de la Direccién
de Seguridad Publica, su titular se auxiliard directamente con la Coordinacion
Central de Radio o C-4.

ARTICULO 60.- La Direccion de Tréansito y Vialidad es la Dependencia encargada de vigilar
que se mantenga el orden publico en el adecuado transito vehicular y peatonal y crear
condiciones de buen gobierno, asi como aplicar las normas que regulen la prevencion de las
infracciones y delitos, con el propdsito fundamental de proporcionar seguridad y
tranquilidad a la poblacién que habite o transite en el Municipio.
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Tendra como atribuciones y responsabilidades las que le otorguen las Leyes, Reglamentos
y demds disposiciones legales aplicables a la materia, asi como las que. a continuacion se
establecen:

I Supervisar el debido cumplimiento a la Leyes y Reglamento de Transito y Transporte
del Estado de Guerrero y la aplicacién de las sanciones en casos de violacién al
mismo;

Il. Expedir los permisos provisionales para circular sin placas dentro del Municipio
cuando el solicitante cumpla con los requisitos establecidos en el Reglamento de
Transito y Transporte vigente;

lll. Autorizar el tramite o expedicidn de las licencias de manejo de vehiculos cuando el
solicitante cumpla con los requisitos establecidos en el Reglamento de Transito y

9 Transporte vigente;

IV. Verificar permanentemente la vialidad en toda la jurisdiccién del Municipio de todo
vehiculo de cualquier tipo de traccién, a efecto de que se respete el Reglamento
correspondiente;

V. Tomary coordinar acciones y medidas para la prevencién de los accidentes viales y
la aplicacién de sanciones por violacién de las normas previstas en esta materia:

VI. Coordinarse con las Dependencias Publicas o Personas Fisicas o Morales que
realicen obras publicas o privadas para el sefialamiento de las obras en la via publica
para proteger a la ciudadania; y

VIl. Brindar gratuitamente orientacién a los ciudadanos en cuanto a los trdmites con
motivo de percances viales.

VIIl.  Informar periédicamente a las instancias Federales, Estatales y Municipales sobre
los indices de accidentes para establecer programas conjuntos de prevencién;

IX. Implementar programas para elevar el nivel funcional de la Direccién;

X. Coordinarse con otras dependencias municipales para realizar programas de
prevencién y combate al consumo de drogas y alcohol;

g Xl. Coordinarse con otras dependencias municipales para implementar programas para
fomentar la educacién vial, y;
Xll. Determinar el perfil que deben reunir los candidatos a formar parte de los cuerpos
de seguridad publica municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Direccidn de Vialidad, su titular se
auxiliara directamente con las Coordinacién de Central de Radio o C-4.

ARTICULO 61.- La Direccion de Obras Publicas tendra como atribuciones y
responsabilidades las que le otorguen las leyes, reglamentos y demés disposiciones legales
aplicables, asi como las que a continuacién se mencionan:

b s e = =S ——— e A
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I. Sugerir y operar los mecanismos de coordinacién y consulta entre los sectores
publico, social y privado para la realizacién de la obra Publica;

Il. Ejecutar las acciones concertadas por el Presidente Municipal con los sectores
publico, social y privado relacionadas con el desarrollo de obra publica;

lll. Proponer reformas a las disposiciones legales y administrativas relacionadas con la
planeacién, programacién presupuestal, ejecucion y control de la obra Publica, asi
como vigilar el cumplimiento de las mismas;

IV. Participar, conforme a las leyes o reglamentos en los comités o comisiones
relacionados con la obra Publica, promoviéndose que la misma se realice conforme
a las disposiciones legales y administrativas aplicables;

V. Planear, programar y ejecutar las obras publicas que se realicen en el municipio;

VI. Recibir, registrar, atender y dar seguimiento a las peticiones de obra publica

Q gestionadas ante esta Direccidn;
VIl. Consensuar con la poblacion las obras y acciones a realizar en beneficio de la
comunidad;
VIIl. Elaborar propuestas de obras a ejecutar de acuerdo al impacto social de las mismas;

IX. Llevar un control fisico de las obras ejecutadas por el Municipio, asi como un
expediente técnico de cada obra contratada;

X. Realizar el finiquito de los contratos de obra publica celebrados con los contratistas
y demas Dependencias involucradas, elaborando las actas respectivas;

XI. Revisar y entregar la obra publica terminada a la Dependencia solicitante;

XIl. Apoyar normativamente con opinionesy sugerencias a todas aquellas Dependencias
que lo soliciten en relacién a la obra publica.

Xlll. Determinar de acuerdo a la Ley de Obra Publica vigente la conveniencia de realizar
la obra publica directamente o a través de terceros;

XIV. Elaborar los anteproyectos y proyectos de obra publica derivados de las necesidades
que se detecten directamente o a través de terceros;

XV. Disefiar, planear y proyectar las adecuaciones de edificios, remodelaciones de las

@ obras de su competencia, asi como del patrimonio municipal;

- XVI. Elaborar directamente o a través de terceros los disefios conceptuales, ingenierias
bésicas, anteproyectos, estudios de ingenieria, de detalle, proyecto ejecutivo y
presupuestos para la construccion de obras publicas solicitadas por la
Administracion Publica Municipal;

XVII. Ejecutar y supervisar la construccién o rehabilitacion de la obra publica Municipal
propuesta por la Administracién Publica Municipal o los vecinos, dando seguimiento
a los programas de construccién y erogaciones presupuestales, establecidos en los
contratos de obra respectivos, asi como el cumplimiento en la calidad de los
materiales y de las normas de construccion;

XVIIl. Llevar a cabo el control de archivo técnico y estadistico de planos, obras y en
general, de todas las actividades relacionadas con las obras publicas del Municipio,
incluyendo los convenios que se realicen con otras instituciones o particulares;
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XIX. Participar en la elaboracion o coordinacion de los proyectos de ampliacién,
rehabilitacién, mantenimiento o introduccién de agua potable, drenaje sanitario y
pluvial, energia, alumbrado, asi como de otra naturaleza;

XX. Inspeccionar las obras publicas que se estén realizando en el Municipio para que
éstas cumplan con los lineamientos aplicables a cada obra autorizada, con el fin de
evitar efectos adversos para la comunidad;

XXI. Controlar la programacion y la ejecucion de la obra publica aprobada;

XXIl. Vigilar el cumplimiento de la ejecucién de la obra de acuerdo al programa de obra
establecido;

XXMI. Vigilar que las obras se ejecuten de acuerdo la las especificaciones;

XXIV. Recibir registrar y dar seguimiento a cada uno de las obras asignadas
independientemente de su origen de programa para su ejecucion;

Q XXV. Elaborar el acta de entrega-recepcion de las obras, al término de las mismas;

XXVI. Elaborar los anteproyectos y proyectos de obra publica derivados de las necesidades
que se detecten directamente o a través de terceros;

XXVIl. Mantener en buenas condiciones todos los edificios publicos, y rehabilitarlos cuando
asi se requiera;

XXVIIl. Mantener las calles y avenidas con una buena imagen para la ciudad con programas
estratégicos de bacheo y mantenimiento.

XXIX. Coadyuvar con las dependencias, cuando asi lo requieran y exista disponibilidad
presupuestal, en la instalacion, desarrollo y mantenimiento de obras de ornato y
alumbrado publico;

XXX. Mantener en buenas condiciones todas las dreas verdes publicas, como Areas
Recreativas, Panteones, Plazas, Parques, Albercas, Camellones, Fuentes vy
Monumentos, con ayuda del personal y supervisién constante ya que se les ha
creado conciencia de la importancia de dichas areas;

XXXI. Realizar programas y campafas antigrafittis en coordinacion conlas diferentes
Dependencias;

g XXXIl. Participar en la elaboracion de los proyectos de planes de desarrollo urbano que
afecten al Municipio;

XXXIIl. Otorgar licencias o permisos para la construccién, reparacion y demolicion de fincas,
asi como para la ocupacién temporal de vias publicas;

XXXIV. Ejercer las atribuciones que en materia de Ordenamiento, Planificaciéon y
Administracién Urbana, Control Urbano y Zonificacién consignan en favor de los
Municipios la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero y demas disposiciones legales;

XXXV. Aplicar las disposiciones legales y administrativas en materia de ordenamiento
territorial, desarrollo urbano, ecologia, asentamientos humanos y vivienda; vigilar
su cumplimiento y proponer las reformas que estime pertinentes;

XXXVI. Procurar la integracidon de los asentamientos humanos irregulares al desarrollo
urbano, de acuerdo con las leyes que rigen en la materia y las disposiciones
administrativas que dicte el Presidente Municipal;
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XXXVII. Dictar las medidas necesarias con relacion a los lotes baldios, para lograr que los
propietarios de los mismos, los cerquen debidamente y los limpien de basura en su
caso.

XXXVIIIl. Dictar las medidas necesarias para evitar la obstaculizacion del transito peatonal en
las vias publicas.

ARTICULO 62.- La Direccién de Servicios Publicos Municipales, tendrd como atribuciones y
responsabilidades las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales
aplicables, asi como las que a continuacién se mencionan:

I. Programar, dirigir, supervisar y controlar los servicios publicos municipales de agua

potable y alcantarillado, alumbrado publico, cementerios, mercado y rastro
9 municipal;

Il. Analizar las necesidades de los servicios publicos municipales mencionados,
estableciendo criterios prioritarios y jerdrquicos de atencién en situaciones
ordinarias y de emergencia, asi como dar respuesta a los requerimientos en materia
de los servicios de su competencia, de acuerdo a las politicas y lineamientos
sefialados por el Ayuntamiento;

lll. Colaborar y coordinarse con otras instancias de gobierno y dependencias
municipales, para la mejor prestacién de los servicios publicos a su cargo;

IV. Mantener contacto con las asociaciones vecinales y de colonos, para conocer sus
requerimientos en materia de servicios publicos y promover su participacién en la
gestion de los mismos;

V. Anticipar las necesidades futuras del Municipio en cuanto a los servicios publicos a
su cargo y sentar las bases de crecimiento de las dreas operativas, de manera que
sean siempre suficientes en cantidad y calidad de servicio. Asimismo, presentar al
Ayuntamiento, de ser necesario, las propuestas para modificar los reglamentos
municipales que se refieren a servicios publicos paraatender las necesidades de la

g poblacion del Municipio; y

EN MATERIA DE ALUMBRADO PUBLICO:

l Proponer y dictaminar lo correspondiente en relacién a estudios, programas y
acciones para zonas especificas y colonias del Municipio en cuanto versen sobre
la instalacién, mantenimiento y supervision de los sistemas de alumbrado
publico, apoydndose para ello en la dependencia municipal en materia de
alumbrado publico, en la Tesoreria Municipal y en otras oficinas e instancias
como la Comisién Federal de Electricidad y el Comité de Planeacién para el
Desarrollo Municipal;

I. Dictaminar respecto al cumplimiento de sus obligaciones en materia de
alumbrado publico, de las colonias y localidades que reciban el servicio;
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1. Vigilar que los suministros, |las operaciones, la adquisicion de materiales y equipo
y cualquiera de los efectos de las contrataciones en que hubiere intervenido el
Ayuntamiento, por y para el servicio de alumbrado publico, se sujeten a lo
estipulado en los contratos respectivos;

V. Proponer y dictaminar conjuntamente con la Comisién Edilicia de Ecologia, lo
correspondiente a la instalacion y mejoramiento del alumbrado publico y
ornamental en todo el Municipio y en particular en vias de comunicacion, plazas
publicas, parques, jardines y lugares mas frecuentados por los habitantes del
Municipio y por el turismo, incluyendo edificios y monumentos histdricos

conmemorativos;
V. Intervenir en la formulacion del inventario general de los materiales y equipo de
alumbrado publico, para efectos de control patrimonial, inclusive del material
Q utilizable que se requiere por cambios o mejoras en sistemas de alumbrado;
: VI. Planificar la mejoria constante y total del servicio de alumbrado publico en el

Municipio y promover que se implementen programas de ahorro de energia;

EN MATERIA DE MERCADO

l. Proponer al Ayuntamiento, las directrices de la politica municipal a seguir en la
atencién del servicio publico de mercados y tianguis;

Il. Vigilar que las dependencias municipales competentes observen las
disposiciones legales que regulan las actividades que rigen la operacion y
organizacion del servicio publico de mercados y tianguis;

Ml Vigilar que la dependencia correspondiente aplique especial atencion a las
caracteristicas que deben reunir los puestos establecidos en el mercado
municipal, el funcionamiento de éste y que aplique las medidas y controles
tendientes a evitar la expansion del comercio que se ejerce en la via publica,
evitando la autorizacion para la instalacion de puestos en la via publica, parques

9 publicos, plazas, y sitios publicos diversos a los mercados, ello en cumplimiento
de lo dispuesto en la Ley Orgénica de la Administracion Publica Municipal del
Estado de Guerrero y el reglamento correspondiente;

v, Emitir opinién o dictaminar lo correspondiente acerca del contenido de los
permisos, convenios o contratos que otorgue o celebre el Ayuntamiento con los
particulares en relacién a los locales del mercado o de aquellos lugares publicos
en que se autorice y determine la instalacién de puestos, locales o se ministre el
servicio en comento;

V. Proponer y dictaminar conjuntamente con la Presidencia Municipal, Direccién
de Reglamentos lo conducente en relacion al ejercicio del comercio que se ejerce
en la via publica, la fijacion de puestos y demas circunstancias que incidan en el
libre transito vehicular o peatonal en el Municipio;

VI. Vigilar que los servidores publicos adscritos a las dependencias
correspondientes, efecttien las labores de vigilancia e inspeccién en cuanto a la
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aplicacion del reglamento y de las leyes de aplicacién municipal en materia de
mercados que los particulares proporcionen o efectien dentro del Municipio,
con probidad y estricto apego a la normatividad correspondiente;

VII. Verificar que se lleven a cabo los estudios necesarios para mejorar
constantemente la imagen visual en todo el Municipio;
VIIl.  Participar en las decisiones que se adopten para el ornato oficial con motivo de

festividades civicas o de cualquier otra indole;
EN MATERIA DE PANTEON

l. Establecer, en coordinacidn con las Comisiones de Salud, Desarrollo Urbano
y Ecologia, asi como con las autoridades sanitarias y ecoldgicas estatales, las

g dependencias municipales responsables de obras publicas, ecologia y de
servicios médicos del Municipio, los lineamientos y disposiciones que se
estimen necesarias y convenientes implementar en el cementerio, que
tiendan a la salubridad general, a la preservacion del equilibrio ecolégico, a
lo concerniente al alineamiento de fosas, plantacion de @rboles y vegetacion,
caracteristicas de las criptas y mausoleos, desagie pluvial y demas servicios
propios para el cementerio;

Il. Estudiar y proponer con toda oportunidad a la instancia municipal
competente, las tarifas o costos de los servicios de cementerios que se
ministren en el Municipio, bien por concepto de derechos de uso por la
utilizacion de las fosas, criptas o nichos, bien por los servicios
complementarios o anexos;

M. Examinar los sistemas de conservacion y mantenimiento del cementerio
existente y proponer la ubicacién y caracteristicas de un nuevo, previo
estudio de su justificacion; y

IV. Promover los estudios para mejorar la administracién, funcionamiento y

Q condiciones materiales en el cementerio.

EN MATERIA DE AGUA Y ALCANTARILLADO

. Dictaminar o proponer lo conducente en relacién a estudios, programas y
acciones tendiente a mejorar el sistema de agua y alcantarillad en el Municipio;

1. Mantener informada y comunicar lo conducente al Ayuntamiento, con relacion
a la operacién y programas de trabajo de los servicios que proporciona los
Servicios Publicos Municipales en lo relacionado al servicio de agua y
alcantarillado;

M. Vigilar la operacién y desempefio de los servicios publicos en cuestién, asi como
verificar que se apoye el suministro de agua mediante pipas a los asentamientos
humanos que carecen del servicio, en la medida de las posibilidades del
Municipio;

#
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\A Vigilar los sistemas de desagle, drenaje y colectores del Municipio, de manera
conjunta con la Direccién de Obras Publicas, asi como procurar la conservacion
de manantiales, pozos, tanques de almacenamiento, tuberia y otras obras que
sirvan para el abastecimiento d agua para la poblaciéon del Municipio: y

V. Coadyuvar con las autoridades competentes en la supervisién de los estandares
de potabilidad y sanidad del agua para consumo humano.

EN MATERIA DE SERVICIO DE LIMPIA

l. Dirigir y coordinar la prestacion del servicio publico de limpia, lo que implica la
organizacion y funcionamiento eficiente del drea encargada de ministrarlo;

Il Establecer y respetar una calendarizacién y horarios de las rutas de los camiones
recolectores de desechos sélidos;

M. Regular y vigilar la instalacién y operacion de los sistemas de almacenamiento,
recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos

V. Sugerir a las instancias correspondientes la realizacion de los estudios
necesarios para la adecuacion del area en donde se depositan los residuos
sdlidos, asi como la posibilidad de industrializarlos;

V. Promover el establecimiento de un programa de colaboracion por parte de los
vecinos y asociaciones civiles que funcionen en el Municipio para una mejor
administracion y prestacion de éste servicio;

VI. Realizar programas por medio de los cuales se difunda una nueva cultura para el
tratamiento de los residuos orgénicos e inorgdnicos, asi como de otros residuos
de peligrosidad;

VIL. Llevar a cabo supervisiones continuas para evitar que los ciudadanos arrojen
basura en lotes baldios y barrancas;

VIIl. Realizar campafias, conjuntamente con la ciudadania, para mejorar la imagen
urbana de los centros de poblacién del Municipio;

IX. Promover programas de limpieza urbana entre los centros educativos de los
diversos niveles;

X. Atender las solicitudes de la ciudadania en los correspondiente a la recoleccién
de basura;y

XI, Fomentar el desarrollo y establecer sistemas y procedimientos para el manejoy

tratamiento de residuos sdlidos, la incorporaciéon de nuevas tecnologias y la
mejora de los sistemas de recoleccidn y tratamiento.

EN MATERIA DE RASTROS.

I. Vigilar el funcionamiento del Rastro Publico;
Il. Llevar La Administracién y Operacién del Rastro Municipal;
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. Realizar en coordinacién con La Secretaria de Salud del Gobierno del Estado, los
Programas y Acciones que en Materia Sanitaria se realicen para el Servicio Publico
del Rastro;

IV. Dirigir, coordinar y controlar la prestacion del Servicio de Rastros, para asegurar el
buen funcionamiento y desarrollo del mismo, optimizando los Recursos Humanos y
Materiales con que se cuente;

V. Elaborar proyectos, presupuestos y programas, relativos a la prestacién del Servicio
PUblico de Rastros y presentarlo al Presidente Municipal;

VI. Elaborar un Padrén de los Usuarios Permanentes, para efectos de control,
agrupandolos segun el tipo de animales que sacrifiquen;

VII. Integrar, controlar y actualizar el Archivo del Rastro;

VIIl. Proponer al Presidente Municipal, las necesidades de ampliacion, remodelacién o
Q mejoramiento del Rastro a su cargo, asi como los sistemas de operacion del mismo;

IX. Definir y controlar el uso y acceso a las instalaciones del Rastro Municipal,
particularmente para los usuarios;

X. Tener bajo su responsabilidad el cobro de las tarifas y cuotas que por concepto de
derechos se apliquen por los servicios ordinarios y extraordinarios que presta el
Rastro Municipal, conforme lo estipulado en la Ley de Ingreso Municipal;

Xl. Cuidar que las instalaciones del Rastro Municipal se conserven en buenas
condiciones higiénicas y materiales, programando al efecto el mantenimiento
preventivo correspondiente;

Xll. Impedir cualquier acto que altere el orden laboral y de prestacion de los servicios,
aplicando las medidas Administrativas que procedan, independientemente de fincar
cargos a quien o a quienes resulten responsables;

Xlll. Cuidar que se observen en el Rastro las medidas sanitarias que prevé La Ley Estatal
de Salud y su Reglamento en Materia de Salubridad Local;

XIV. Supervisar que el servicio de Rastro Municipal se preste, previo pago de los derechos
correspondientes, cuidando que el Area Sanitaria selle la carne cuando proceda;

g XV. Evitar el acceso a las Instalaciones del Rastro Municipal, a personas en estado de

ebriedad o con bebidas embriagantes; Y

XVI. Todas aquellas que le sefialen el Presidente Municipal, el Ayuntamiento y las leyes
y reglamentos al respecto.

ARTICULO 63.- La Direccién de Catastro tendra como atribuciones y responsabilidades las
que le otorguen las leyes, reglamentos y demds disposiciones legales aplicables, asi como
las que a continuacidn se mencionan:

I. Coordinarse con las autoridades correspondientes y realizar las gestiones
necesarias para regularizar la tenencia de la tierra;

Il. Promover y regular el crecimiento urbano de las comunidades del municipio,
mediante una adecuada planificacion y zonificacion de las mismas.
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Il Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las disposiciones juridicas en materia
de construccion y asentamientos humanos;

IV. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes inmuebles del
municipio;

V. Elaborar y mantener actualizado el registro de los predios ubicados en la
jurisdiccion del municipio;

VI. Promover el desarrollo de los programas de regularizacion de la tenencia de la
tierra y los de la propiedad raiz entre otros;

VII. Aplicar las limitaciones y modalidades de uso de suelo que se imponen a través
de los instrumentos de planeacion correspondientes a los predios e inmuebles
de propiedad publica y privada;

VIIl. Elaborar la proyeccién de la distribuciéon de la poblacién y la ordenacién
Q territorial de los centros de poblacién, en concurrencia con las dependencias
de La Federacion y del Estado y con la participacion de los sectores publico y
privado;
IX. Establecer la regulacion del uso del suelo en las localidades del municipio,
acatando los lineamientos; y
X. Establecer la nomenclatura oficial de las vias publicas, jardines, plazas y la
numeracion de los predios del Municipio.

ARTICULO 64.- La Direccion de Comunicacién Social tendra como atribuciones y
responsabilidades las que le otorguen las leyes, reglamentos y demds disposiciones legales
aplicables, asi como las que a continuaciéon se mencionan:

. Vigilar que se implemente un sistema de fuentes de informacién por parte del
Ayuntamiento hacia todos los medios de comunicacién social, en lo
concerniente a sus actividades oficiales;
Il. Vigilar que se promueva y difunda la imagen institucional del Ayuntamiento y la
Q vida del Municipio;
M. Proponer el establecimiento de politicas de acercamiento y coordinaciéon con
todos los medios de comunicacién social;

Iv. Procurar o proponer que se instrumenten boletines de prensa de las actividades
del Ayuntamiento y de la Administracién Municipal;

V. Orientar y asesorar al Presidente Municipal en materia de medios de
comunicacion social;

Vi, Vigilar la preparacion de la Gaceta Municipal como érgano oficial de difusion del
Ayuntamiento y cuidar de que su edicién sea correcta y oportuna;

VIl.  Vigilar que se recopilen diariamente y se integre un expediente, con todas las

noticias o publicaciones periodisticas que conciernen al municipio, poniéndolas
sin demora en conocimiento del Presidente Municipal y se incorporen a la
hemeroteca y al acervo fotografico del Archivo Municipal;
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Vill.  Proponer al ayuntamiento, sistemas, programas y acciones de difusion vy
conocimiento de reglamentos municipales y de disposiciones legales por parte
de los servidores publicos y de los habitantes del Municipio, en aquellas materias
que presenten un elevado indice en cuanto a la comisidn de infracciones a las
disposiciones legales o reglamentarias respectivas;

IX. Promover y vigilar el establecimiento y difusion de programas adecuados de
informacion y difusion a la ciudadania de las actividades de la administracién
municipal, asi como cualquier tema del orden municipal que sea de interés
publico; y

X. Proponer al Ayuntamiento las politicas generales en materia de comunicaciéon
social, relativa a campanias publicitarias e imagen institucional.

Q ARTICULO 65.- La Direccion de Desarrollo Rural tendrd como atribuciones vy
responsabilidades las que le otorguen las leyes, reglamentos y demds disposiciones legales
aplicables, asi como las que a continuacién se mencionan:

I. Proponer y dictaminar en cuanto a los programas para el fomento e impulso de la
produccion agropecuaria, en la realizacion de infraestructura para el desarrollo rural
y social;

Il. Proponer en el establecimiento de planes pilotos para difundir la tecnologia
agropecuaria del municipio;

lll. Promover y apoyar eventos que impulsen el desarrollo agropecuario y forestal que
tengan una influencia directa con el Municipio, ya sea ecoldgica, de mejoramiento
ambiental o de abasto de productos agropecuarios;

IV. Fomentar la organizacion de los productores agropecuarios, con la finalidad de que
solventen en mejores circunstancias su problematica comun participando en la
organizacion y funcionamiento de los Consejos Municipales de Desarrollo Rural
Sustentable;

Q V. Actualizar el Padrén de beneficiarios de fertilizantes en rodas las localidades del
Municipio;

VI. Dotar del fertilizante requerido a los productores rurales, antes de la temporada de
siembras;

VII. Divulgar, asesorar y operar los programas de las diferentes dependencias estatales
y federales dedicadas al desarrollo rural;

VIIl. Vigilar el funcionamiento de los rastros municipales, obradores, expendios de carne,
establos y demas negocios que tengan relacién con el sacrificio de animales para
consumo humano, a efecto de proponer la instrumentaciéon de las medidas
pertinentes que requiera el interés publico;

IX. Mantener estrecha coordinacion con las autoridades sanitarias, a efecto de tratar
las epizootias que se manifiesten en el Municipio;
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X. Realizar estudios y establecer sistemas de coordinacion con otros niveles de
gobierno, que fomenten la actividad agropecuaria y agroindustrial en el Municipio
bajo criterios de sustentabilidad, asi como los servicios para el campo y las obras de
infraestructura para el desarrollo rural, encauzando los apoyos existentes para este
ramo;

XI. Establecer contacto permanente con los diversos organismos e instituciones
relacionadas con la materia agropecuaria, a efecto de mejorar sus esquemas de
organizacidn, técnicas de produccion y la comercializacion de sus productos;

XIl. Asesorar y capacitar, en la medida de sus posibilidades, a los productores
agropecuarios y agroindustriales;

XlIl. Emitir opinién técnica en los proyectos de urbanizacion, en lo relativo a los parques

y areas verdes;

Q XIV. Promover y organizar los viveros municipales para llevar a cabo la repoblacion
forestal;

XV. Elaborar los programas de reforestacion y conformacion de areas verdes, en donde
participen todos los sectores de la ciudadanfa, a fin de lograr un mejor
aprovechamiento fisico-ecoldgico de las areas verdes; y

XVI. Las demds que las leyes y reglamentos de aplicacién municipal le atribuyan.

ARTICULO 66- Agregamos ademds una funcién principal que parte de la Direccién de la
Contraloria Municipal, es la Dependencia responsable de vigilar y controlar las actividades
de la Administracién Publica Municipal, en este caso el ayuntamiento no cuenta con tal
departamento por lo cual le corresponde directamente a la TESORERIA MUNICIPAL el total
apego a las Leyes, Reglamentos, lineamientos, asi como a las politicas, procedimientos y
disposiciones del Ayuntamiento. Tendra como atribuciones y responsabilidades las que le
otorguen las Leyes, Reglamentos y demds disposiciones legales aplicables a la materia, asi
Q como las que a continuacion se establecen:

A) Generales

I. Planear, organizary coordinar los sistemas y procedimientos de prevencion, control,
vigilancia y evaluacién de las Dependencias y Organos Auxiliares de la
Administracién Publica Municipal conforme a la normatividad vigente, fomentando
la honestidad vy la transparencia en el Servicio Publico;

Il. Informar al Presidente Municipal y al Primero Procurador sobre el resultado de la
evaluacién de las Dependencias y Organos Auxiliares de la Administracién Publica
Municipal que hayan sido objeto de verificacion; y,

IIl. Promover en el &mbito de su competencia, intercambios y convenios de
cooperacién con otras entidades de derecho publico y privado en la blisqueda de la
optimizacién de las funciones propias de la Administracion Publica Municipal.

#
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B) De Auditoria

I. Auditar el ingreso, administracién y ejercicio de los recursos que conforman la
Hacienda Publica y su plena congruencia con los presupuestos de ingresos y
egresos aprobados y la observancia de las Leyes y Reglamentos vigentes aplicables;

Il. Vigilar el cumplimiento, por parte de las Dependencias y Organos Auxiliares de la
Administracién Publica Municipal, de las disposiciones legales en materia de
planeacién, presupuestacion, ingresos, egresos, financiamiento, inversion, deuda,
patrimonio, fondos, valores, contabilidad, contratos, convenios y pago de personal;

ll. Vigilar, que se cumplan en todos sus términos las disposiciones de los acuerdos y
convenios celebrados entre el Municipio con la Federacion, el Estado o los
Municipios, de donde se derive la inversion de fondos para el Municipio,

Q supervisando la correcta aplicacién de los mismos;

IV. Vigilar y verificar que las obras publicas se realicen de acuerdo a la planeacion,
programacion y presupuestacion aprobada y en estricto apego a la Legislacion
correspondiente, sin demérito de la responsabilidad de las Dependencias
encargadas de la ejecucién de sus obras; asi como participar en cada una de las
etapas normativas para su contratacion;

V. Vigilar y verificar que las adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios se
realicen de acuerdo a la planeacion, programacion y presupuestacion aprobaday en
estricto apego a la Legislacion y Reglamentacion correspondiente, sin demérito de
la responsabilidad de las Dependencias encargadas de su realizacién: asi como
participar en cada una de las etapas normativas para su contratacion;

VI. Supervisar el ejercicio de los recursos federales que via aportaciones se entregan y
reciben por el Municipio, de conformidad con lo establecido en el Capitulo V de la
Ley de Coordinacion Fiscal;

VII. Supervisar que se cumplan las disposiciones de los contratos y convenios celebrados
entre el Municipio y otras entidades de derecho publico y privado de donde se

Q desprendan derechos y obligaciones para el Municipio;

VIIl. Vigilar el cumplimiento de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero, asi como conocer e investigar los actos, omisiones o conductas
de los servidores publicos municipales, que puedan implicar responsabilidad
administrativa.

IX. Supervisar y vigilar el funcionamiento de los sistemas y procedimientos de
planeaciéon, control y evaluacion de la administracion municipal, y requerir
discrecionalmente de los departamentos, la instrumentacién de normas adicionales
para el ejercicio de sus atribuciones que aseguren el control.

C) De Transparencia, Normatividad y Prevencién.
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I. Llevar a cabo acciones y programas que propicien la legalidad y transparencia en la
gestion publica, asi como la debida rendicién de cuentas y el acceso por parte de los
particulares a la informacién publica gubernamental.

Il. Establecer y expedir las normas que regulen el funcionamiento de los instrumentos
y procedimientos de control de las dependencias y o6rganos auxiliares de la
Administracion Publica Municipal, siendo competente para requerir la
instrumentacion de los mismos;

Il. Revisar y analizar la normatividad vigente y en coordinacion con las dependencias
involucradas, establecer mecanismos de prevencion que auxilien en el
cumplimiento de dicha normatividad, asi como en la auto evaluacion de los trabajos

realizados;
IV. Recopilar, analizar, documentar y validar la informacién que se requiera para la
9 implementacion de los sistemas y procedimientos de control interno y de servicio a
la ciudadania en las dependencias y 6rganos auxiliares de la Administracion Publica
Municipal;
V. Atendery dar seguimiento a las quejas y denuncias recibidas en contra de servidores
publicos;

VI. Promover la participacion responsable e informada de los ciudadanos en la
supervision, ejecucion y control de los recursos destinados a obras y programas
sociales.

VIl. Atendery dar seguimiento a las denuncias y quejas que se presenten con motivo de
irregularidades en Acuerdos, Convenios o Contratos que celebren los particulares
con los departamentos de la administracién municipal, y en la aplicacidn de recursos
destinados a obras y servicios del Municipio;

VIII. Inspeccionar y vigilar directamente que la administracion municipal cumpla con las
normas y disposiciones en materia de sistema y registro de contabilidad,
contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica,
adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacidn, enajenacion,

Q baja de bienes y demds activos y recursos materiales del Municipio;

IX. Informar al Ayuntamiento de sus programas de trabajo anuales, y trimestralmente
del avance y resultados de evaluacion de éstos, asi como de las irregularidades de
las que estime exista responsabilidad alguna.

D) De Asuntos Juridicos

I. Instrumentar y resolver las investigaciones y procedimientos administrativos que
presuman la responsabilidad de Servidores Publicos Municipales, con excepcion de
los de eleccion popular, en los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y demas disposiciones, emitiendo las resoluciones
conforme a la legislacion aplicable;

Il. Coadyuvar con el Sindico para que los Servidores Publicos obligados, presenten en
tiempo y forma su Manifestacion de Bienes en los términos de la Ley de
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Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y demas disposiciones
vigentes; vy,

lll. Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo de
convenios o contratos que celebren con las Dependencias y Organos Auxiliares de
la Administracion Pulblica Municipal, sin perjuicio de que otros ordenamientos
establezcan procedimientos de impugnacion diferentes.

TITULO CUARTO
DE OBLIGACIONES GENERALES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS
Q QUE APOYAN AL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DE LAS RESPONSABILIDADES GENERALES
DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 67.- Al frente de cada Direccién habrd un titular, a quien corresponde
originalmente la representacion, tramite y resolucién de los asuntos de su competencia;
quien para la mejor distribucidn y desarrollo del trabajo, podra, mediante acuerdo, delegar
sus funciones en los servidores publicos de las dreas que lo auxilian, excepto aquellas que
por disposicion de la ley, reglamentos o resoluciones del Ayuntamiento, deban ser ejercidas
directamente por él. El Director podra ejercer directamente las facultades que delegue.

ARTICULO 68.- Las Dependencias Municipales, las Comisiones, los Organos Auxiliares,
Organismos Paraestatales y de desconcentrados territorial de la Administracion Municipal,
deberan conducir sus actividades con base en los programas y politicas establecidos en el

Q Plan Municipal de Desarrollo en forma programada y coordinada, con el fin de evitar
duplicidad de funciones y de acuerdo al Presupuesto Municipal autorizado y a las politicas
publicas de la administracion que, para el logro de los objetivos y metas de los planes de
gobierno, establezca el Presidente Municipal. Asimismo, deberan procurar que la ejecucion
de sus funciones sea bajo un marco de simplificacion de sistemas y procedimientos que
ayuden a una eficaz prestacion del servicio y a reducir costos.

ARTICULO 69.- Corresponderd a los titulares de las Dependencias, cumplir con las
responsabilidades, atribuciones y funciones a que se refiere este Reglamento. Estos
deberdn auxiliar al Ayuntamiento en la elaboracion de los proyectos de reglamentos y
acuerdos, cuyas materias correspondan a sus atribuciones o funciones.
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Ademas deberan participar en la elaboracién de politicas, procedimientos, normas,
sistemas y lineamientos que, elabore la Contraloria Municipal cuando éstas estén
relacionadas con el desempefio y responsabilidad de sus atribuciones o funciones.

ARTICULO 70.- Ademas de las funciones y responsabilidades establecidas en el presente
reglamento, las dependencias municipales, podrén contar con manuales de organizacion.

CAPITULO I
DE LAS RESPONSABILIDADES GENERALES
DE LOS TRABAJADORES EN GENERAL

ARTICULO 71.- Los Empleados del Ayuntamiento se regiran laboralmente por lo estipulado
en el Articulo 123 Constitucional, en la Constitucién Politica del Estado de Guerrero, en la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, en las Leyes que de ellos emanan;
asi como en el Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre el Honorable Ayuntamiento
de Cuetzala del Progreso y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento en
caso de haber algin agremiado.

ARTICULO 72.- Las funciones y atribuciones de los Empleados Municipales seran las que
determinen los Miembros de la Comision del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 73.- Todos los Empleados y Trabajadores del Ayuntamiento deberan observar
los Reglamentos que se dicten para cada Dependencia del Gobierno Municipal y sean
aprobadas por el propio Ayuntamiento.

ARTICULO 74.- Los Funcionarios y Empleados del Ayuntamiento deberan proporcionar
9 periddicamente y a peticién de parte, la informacién que necesiten los jefes superiores o
los Miembros y Comisiones del mismo

;
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente ordenamiento abroga las anteriores disposiciones al respecto
emitidas por el H. Ayuntamiento asi como todas aquellas disposiciones juridicas y
administrativas del orden municipal que se opongan a él.

SEGUNDO.-Para todo lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto por la Ley
9 de la Administracién Pablica del Estado de Guerrero, La Ley Orgénica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero.

TERCERO.- En los términos de lo previsto en este Reglamento, los titulares a cargo de las
dependencias y organismos previstos en este ordenamiento, formularan los manuales de
organizacién de sus respectivas areas, los cuales seran sometidos a la consideracion del
Presidente Municipal para su aprobacién reglamentaria.

CUARTO.- El presente Reglamento entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion.

QUINTO.- Expedido en el Salén de Sesiones del Cabildo del Palacio Municipal de Cuetzala
9 del Progreso, Guerrero, a los treinta y un dias del mes de diciembre del afio dos mil
veintiuno.

Dado en el recinto oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Cuetzala del
Progreso, Guerrero, a los treinta y un dias del mes de diciembre del afio 2021.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.
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DADO EL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO,
EN LA SALA DE CABILDOS “SENTIMIENTOS DE LA NACION" DEL
PALACIO MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
CUETZALA DEL PROGRESO, GUERRERO ; ------------------
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